Katja Pulkkisen esitys:

Katjan paatyo koostuu kotoutumiskoordinaattorin erilaisista tehtavista ml. lakisdateiset tehtavat.
Kotoutumiskoordinaattorin tehtava on virka, silld osaa lakisaateisista kotoutumisen tehtavista voi
hoitaa vain virkavastuulla. Tallaisia ovat esimerkiksi kotoutumissuunnitelmien laatiminen
maahanmuuttajille.

Koordinaattorin tyo sisaltdd myos runsaasti neuvontaa ja palveluohjausta, esimerkiksi pankkitilien
avaamisia, neuvontaa verotukseen, asumiseen ja henkildpapereihin liittyen seka ohjaamista oikeille
viranomaisille ja sopiviin palveluihin. Suomalainen yhteiskunta jarjestelmineen on monimutkainen ja
vaatii tukea ja apua, jotta tdnne muuttanut oppii siina toimimaan.

Tyonhakijoina olevat kotoutumisaikaiset asiakkaat saavat tyollisyyspalveluiden kautta
kotoutumiskursseja (kielikurssi). Naiden lisdksi Mantyharju tarjoaa kielikursseja kaikille halukkaille
noin 2 kertaa viikossa iltaisin ja viikonloppuisin. Lisaksi kunta on jarjestanyt SPR:n kanssa yhteisty0ssa
kielikahviloita Mantyharjulla ja Pertunmaalla. Lakisdateiset yhteiskuntaorientaatiot ovat
Mantyharjussa olleet venajaksi ja ukrainaksi.

Maahanmuuttajia kaiken kaikkiaan Mantyharjulla on noin 400 henkil63, sisaltden monia
kansalaisuuksia. Kaikki eivat luonnollisestikaan ole kotoutumiskoordinaattorin asiakkaita, mutta vajaa
puolet heista on asioinut hanen kanssaan. Pakolaistaustaisista (tilapaisen suojelun oleskelulupa,
turvapaikan hakija) tulee automaattisesti tieto kotoutuskoordinaattorille. Osa yhteydenotoista tulee
muiden palveluiden (koulu, nuorisotoimi tms) kautta. Koordinaattori on viestinyt
kotoutumispalveluista sidosryhmille kuten oppilaitoksiin, varhaiskasvatukseen, nuorisotoimeen,
jarjestoille, seurakuntiin ja yrityksille seka paikallismediassa. Viidakkorumpu toimii hyvin
maahanmuuttajien keskuudessa palvelusta viestittaessa.

Moni maahanmuuttaja on tydllistynyt Mantyharjussa, ja tilanne vaikuttaa muihin kuntiin verrattuna
suhteellisen hyvalta, mutta toki talla hetkella tyopaikkoja on vahan tarjolla maan huonon suhdanteen
takia.

Mantyharjun pitovoima vaikuttaa suhteellisen hyvalta ja moni on kertonut aikeista jaada
paikkakunnalle pidempiaikaisesti, mutta erityisesti koko perheen kotoutuminen, kielitaito ja
puolisoiden tyollistyminen ovat osa-alueita, jotka vaativat huomiota. Kotoutumista haittaa, etta
jarjestelmia ei ole laadittu asiakaslahtoisesti ja monen asian hoitaminen on hidasta ja koukeroista ja
vie resursseja varsinaiselta kotoutumiselta.

Kunnan saamiin kotoutumisen avustuksiin on suunnitteilla leikkauksia vuonna 2027, ja muutoksia on
tulossa myos kotoutumisen palveluiden sisaltoihin, uusi lainsaadantd on Suomessa parhaillaan tyon
alla.

Kotoutumisen tuen puolella on Mantyharjussa viritteilla kaksi hanketta:

Kytkds-hanke, ESR-hanke, jossa hakijana Mantyharjun kunta: Hankkeessa laaditaan kuntaan
kielikaveritoiminnan ja kielikahvilatoiminnan mallit, kdynnistetaan tyollistymista edistava
tyopajakokonaisuus ja madalletaan maahan muuttaneiden kynnysta osallistua vapaa-ajan toimintaan
(kokonaisbudjetti n. 185 000, josta EU-rahoituksen osuus n. 150 000 euroa). Rahoitus on tulossa,
mahdollisesti pienin muutoksin.

Toisessa hankkeessa keskitytdan tukemaan kielen oppimista, paaasiallisesti hoito- ja siivousalan
tyopaikoilla ml. ammattikielen oppiminen. Tassa rahoituksen hakijana Mikkelin seudun kesayliopisto,
toiminta-alue Mantyharjun kunta, hankehakemus laadittu yhdessa kunnan kotoutumistoimen ja
kesayliopiston kanssa. Rahoitus ei viela selvinnyt.



